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БАШКОРТОСТАН РЕСПУБЛИКАҺЫ ЕЙӘНСУРА РАЙОНЫ

МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫНЫҢ

И81Н2ОЛ АУЫЛ СОВЕТЫ

АУЫЛ БИЛӘМӘҺЕ 

ХАКИМИӘТЕ


                           ҠАРАР


АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ИСЯНГУЛОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЗИАНЧУРИНСКИЙ РАЙОН

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
             23 апрель 2020 й.                    № 24                    23 апреля 2020 г.

   И81н2ол а.                                                           с. Исянгулово

  Об утверждении квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в Администрации сельского поселения Исянгуловский сельсовет муниципального района Зианчуринский район Республика Башкортостан


В целях совершенствования подбора и расстановки квалифицированных кадров на должности муниципальной службы Администрации сельского поселения Исянгуловский сельсовет муниципального района Зианчуринский район РБ, в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

        1. Утвердить квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в Администрации сельского поселения Исянгуловский сельсовет муниципального района Зианчуринский район Республика Башкортостан (прилагается).

        2. Опубликовать настоящее постановление разместить на сайте Администрации сельского поселения Исянгуловский сельсовет муниципального района Зианчуринский район Республика Башкортостан.
        3. Постановление "Об утверждении Квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в Администрации сельского поселения Исянгуловский сельсовет муниципального района Зианчуринский район Республика Башкортостан вступает в силу со дня его опубликования.

Глава сельского поселения                                                          Р.Р.Масягутов               


Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы


Утвержден
постановлением
Администрации сельского поселения 

Исянгуловский сельсовет муниципального района 

Зианчуринский район РБ


I. Требования к уровню профессионального образования

	
	

	Группы должностей муниципальной службы
	Уровень профессионального образования

	высшие и главные должности
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры

	ведущие и старшие должности
	высшее образование любого уровня

	младшие должности
	среднее профессиональное образование


II. Требования к специальности, направлению подготовки профессионального образования

1. Область профессиональной служебной деятельности.                                    Регулирование в  антимонопольной сфере


1. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование в антимонопольной сфере


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Экономика", "Экономическая безопасность", "Дизайн архитектурной среды", "Реклама и связи с общественностью", "Реклама", "Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело", "Юриспруденция" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.


1.1. Вид профессиональной служебной деятельности

Реализация законодательства о рекламе

и контроль за его соблюдением


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Дизайн архитектурной среды", "Реклама и связи с общественностью", "Реклама", "Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело"



1.2. Вид профессиональной служебной деятельности

Контроль за соблюдением законодательства

в сфере жилищно-коммунального хозяйства, строительства

и природных ресурсов


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Архитектура", Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура", "Промышленное и гражданское строительство", "Строительство", "Экология и природопользование", "Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов", "Природообустройство"


                2. Область профессиональной служебной деятельности. Бюджетная политика


2. Область профессиональной служебной деятельности Бюджетная политика


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Финансы и кредит", "Экономика", "Юриспруденция", "Банковское дело", "Налоги и налогообложение", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	2.1.
	Бюджетное регулирование

	2.2.
	Составление и рассмотрение проекта бюджета сельского поселения, утверждение и исполнение бюджета сельского поселения,  осуществление контроля за его исполнением, составление и утверждение отчета об исполнении бюджета

	2.3.
	Установление, изменение и отмена местных налогов и сборов муниципального сельского поселения


2. Область профессиональной служебной деятельности.                                                            Ценовое (тарифное)  регулирование и управление организациями инфраструктурного комплекса


3. Область профессиональной служебной деятельности Ценовое (тарифное) регулирование и управление организациями инфраструктурного комплекса


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Государственный аудит", "Менеджмент", "Прикладная математика и информатика", "Финансы и кредит", "Экономика", "Юриспруденция", "Антикризисное управление", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Экономика и управление", "Менеджмент организации" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	3.1.
	Регулирование системы оплаты труда в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах и муниципальных учреждениях

	3.2.
	Регулирование тарифов на услуги и работы, предоставляемые и выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями


4. Область профессиональной служебной деятельности.                                                                                                              Регулирование экономики, деятельности хозяйствующих субъектов и предпринимательства


4. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование экономики, деятельности хозяйствующих субъектов и предпринимательства


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Экономика", "Бухгалтерский учет и аудит", "Экономика и управление на предприятии (по отраслям)", "Финансы и кредит", "Коммерция", "Маркетинг", "Математика", "Прикладная математика и информатика" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

	



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	4.1.
	Контроль за выполнением муниципальных правовых актов по развитию экономики муниципального образования

	4.2.
	Осуществление финансового обеспечения деятельности муниципальных казенных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями, а также осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	4.3
	Разработка, рассмотрение, утверждение и реализация документов стратегического планирования

	4.4.
	Содействие развитию малого и среднего предпринимательства

	4.5.
	Регулирование вопросов по исполнению законодательства в сфере предоставления муниципальных услуг

	

	4.6.
	Организация работы по проведению анализа хозяйственной деятельности предприятий

	

	4.7.
	Организация работы по реализации государственной политики в области административной реформы

	


5. Область профессиональной служебной деятельности. Обеспечение деятельности органа местного самоуправления


5. Область профессиональной служебной деятельности Обеспечение деятельности органа местного самоуправления


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Менеджмент организации", Педагогическое образование, "Социальная работа", "Реклама и связи с общественностью", "Издательское дело", "Журналистика", "Медиакоммуникации", "Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере", "Информационные системы и технологии", "Информационная безопасность телекоммуникационных систем", "Информационная безопасность автоматизированных систем", "Информатика и вычислительная техника", "Противодействие техническим разведкам", "Правовое обеспечение национальной безопасности", "Правоохранительная деятельность", "Юриспруденция", "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Экономика и управление" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



5.1. Вид профессиональной служебной деятельности

Информационное обеспечение


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере", "Информационные системы и технологии", "Информационная безопасность телекоммуникационных систем", "Информационная безопасность автоматизированных систем", "Информатика и вычислительная техника", "Противодействие техническим разведкам".



5.2. Вид профессиональной служебной деятельности

Осуществление взаимодействия со средствами массовой

информации, связи с общественностью


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", Педагогическое образование, "Реклама и связи с общественностью", "Издательское дело", "Журналистика", "Медиакоммуникации".



5.3. Вид профессиональной служебной деятельности

Обеспечение защиты государственной тайны


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правовое обеспечение национальной безопасности", "Правоохранительная деятельность", "Юриспруденция".



5.4. Вид профессиональной служебной деятельности

Обеспечение кадровой работы и информирование приоритетных

направлений кадрового состава


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", Педагогическое образование, "Социальная работа", "Управление персоналом", "Менеджмент организации", "Юриспруденция".

	



5.5. Вид профессиональной служебной деятельности

Организация бюджетного процесса, ведение учета и отчетности


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Менеджмент".



5.6. Вид профессиональной служебной деятельности

Подготовка и проведение мероприятий, работа с обращениями

граждан, организация приема граждан


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", Педагогическое образование, "Психология", "Менеджмент организации", "Педагогика и психология"



5.7. Вид профессиональной служебной деятельности

Юридическое сопровождение деятельности, судебная

договорная работа


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Юриспруденция"



5.8. Вид профессиональной служебной деятельности

Осуществление внутреннего муниципального

финансового контроля


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Экономика", "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Менеджмент", "Государственный аудит"



5.9. Вид профессиональной служебной деятельности

Административно-хозяйственное и материально-техническое

обеспечение


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Экономика", "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Менеджмент организации"



5.10. Вид профессиональной служебной деятельности

Осуществление мер по противодействию коррупции


	

	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Менеджмент организации", "Правовое обеспечение национальной безопасности", "Правоохранительная деятельность", "Юриспруденция".


6. Область профессиональной служебной деятельности. Регулирование труда и социальных отношений, социальное обеспечение и обслуживание


6. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование труда и социальных отношений, социальное обеспечение и обслуживание


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Управление персоналом", "Социология", "Социальная работа", "Психология", "Сервис", "Экономика", "Статистика" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	6.1.
	Регулирование труда и социальных отношений, социальное обеспечение и обслуживание

	6.2.
	Реализация государственной политики в области охраны труда


7. Область профессиональной служебной деятельности. Подготовка и проведение выборов, референдумов


7. Область профессиональной служебной деятельности Подготовка и проведение выборов, референдумов


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Политология", "Юриспруденция", "Управление персоналом", "Социология", "Информационные системы и технологии", "Информационная безопасность" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	7.1.
	Взаимодействие с избирательными комиссиями по вопросам подготовки и проведения выборов

	7.2.
	Взаимодействие с представительными органами местного самоуправления, политическими партиями и иными общественными организациями


8. Область профессиональной служебной деятельности. Обеспечение внутренней безопасности и правоохранительная деятельность


8. Область профессиональной служебной деятельности Обеспечение внутренней безопасности и правоохранительная деятельность


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Правовое обеспечение национальной безопасности", "Правоохранительная деятельность", "Государственное и муниципальное управление", "Юриспруденция", "Пожарная безопасность", "Техносферная безопасность и природообустройство", "Защита в чрезвычайных ситуациях", "Защита окружающей среды", "Безопасность жизнедеятельности", "Инженерная защита окружающей среды", "Менеджмент", "Экономическая безопасность" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



8.1. Вид профессиональной служебной деятельности

Обеспечение первичных мер пожарной безопасности

в границах муниципального образования


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Государственное и муниципальное управление", "Юриспруденция", "Пожарная безопасность", "Техносферная безопасность и природообустройство", "Защита в чрезвычайных ситуациях", "Защита окружающей среды", "Безопасность жизнедеятельности", "Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере"



8.2. Вид профессиональной служебной деятельности

Оказание поддержки гражданам и их объединениям,

участвующим в охране общественного порядка, создание условий

для деятельности народных дружин


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правоохранительная деятельность", "Правовое обеспечение национальной безопасности", "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Безопасность жизнедеятельности"



8.3. Вид профессиональной служебной деятельности

Организация и осуществление мероприятий по мобилизационной

подготовке муниципальных предприятий и учреждений


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правовое обеспечение национальной безопасности", "Правоохранительная деятельность", "Государственное и муниципальное управление", "Юриспруденция", "Безопасность жизнедеятельности", "Инженерная защита окружающей среды", "Менеджмент", "Экономическая безопасность".



8.4. Вид профессиональной служебной деятельности

Организация и осуществление мероприятий по территориальной

и гражданской обороне, защите населения и территории

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правоохранительная деятельность", "Юриспруденция", "Пожарная безопасность", "Техносферная безопасность и природообустройство", "Защита в чрезвычайных ситуациях", "Безопасность жизнедеятельности", "Инженерная защита окружающей среды".



8.5. Вид профессиональной служебной деятельности

Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей

на водных объектах, охране их жизни и здоровья


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правоохранительная деятельность", "Юриспруденция", "Техносферная безопасность и природообустройство", "Защита в чрезвычайных ситуациях", "Безопасность жизнедеятельности", "Инженерная защита окружающей среды", "Эксплуатация водного транспорта и транспортного оборудования"



8.6. Вид профессиональной служебной деятельности

Разработка и осуществление мер, направленных на укрепление

межнационального и межконфессионального согласия


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правовое обеспечение национальной безопасности", "Правоохранительная деятельность", "Государственное и муниципальное управление", "Юриспруденция", "Менеджмент", "Экономическая безопасность", "Международные отношения"



8.7. Вид профессиональной служебной деятельности

Осуществление мероприятий по вопросам информационной

безопасности


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Информационная безопасность", "Информационная безопасность телекоммуникационных систем", "Информационно-аналитические системы безопасности", "Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере", "Компьютерные и информационные науки"



8.8. Вид профессиональной служебной деятельности

Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также

в минимизации и (или) ликвидации последствий проявления

терроризма и экстремизма на территории муниципального

образования


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правовое обеспечение национальной безопасности", "Правоохранительная деятельность", "Государственное и муниципальное управление", "Юриспруденция", "Международные отношения"



8.9. Вид профессиональной служебной деятельности

Участие в предупреждении и ликвидации последствий

чрезвычайных ситуаций на территории муниципального

образования


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правоохранительная деятельность", "Пожарная безопасность", "Техносферная безопасность и природообустройство", "Защита в чрезвычайных ситуациях", "Защита окружающей среды", "Безопасность жизнедеятельности"



8.10. Вид профессиональной служебной деятельности

Организация программно-целевого планирования в сфере

гражданской обороны, защиты населения и территорий

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Правоохранительная деятельность", "Пожарная безопасность", "Техносферная безопасность и природообустройство", "Защита в чрезвычайных ситуациях", "Защита окружающей среды", "Безопасность жизнедеятельности"


9. Область профессиональной служебной деятельности.                                                 Международная деятельность


9. Область профессиональной служебной деятельности Международная деятельность


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Политические науки и регионоведение", "Экономика и управление", "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Международные отношения", "Экономика", "Менеджмент", "Зарубежное регионоведение", "Мировая экономика", "Менеджмент организации" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	9.1.
	Осуществление международных и внешнеэкономических связей


         10. Область профессиональной служебной деятельности.                                    Регулирование энергетики и промышленности


10. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование энергетики и промышленности


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Системный анализ и управление", "Экономика", "Электроэнергетика и электротехника", "Теплоэнергетика и теплотехника", "Металлургия", "Юриспруденция", "Электроснабжение (по отраслям)" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



10.1. Вид профессиональной служебной деятельности

Организация электроснабжения, тепло- и газоснабжения

населения, снабжения населения топливом в пределах

полномочий, установленных законодательством

Российской Федерации


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура", "Энергетическое машиностроение", "Строительство", "Промышленная теплоэнергетика" (указанные специальности, направления подготовки определяются в дополнение к специальностям, направлениям подготовки, содержащимся в общих квалификационных требованиях).



10.2. Вид профессиональной служебной деятельности

Реализация государственной политики, нормативное правовое

регулирование в области энергоснабжения и повышения

энергетической эффективности


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Системный анализ и управление", "Управление инновациями", "Менеджмент высоких технологий", "Наукоемкие технологии и экономика инноваций", "Технологические машины и оборудование" (указанные специальности, направления подготовки определяются в дополнение к специальностям, направлениям подготовки, содержащимся в общих квалификационных требованиях).


       11. Область профессиональной служебной деятельности.                                    Регулирование жилищно-коммунального хозяйства и строительства


11. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование жилищно-коммунального хозяйства и строительства


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура", "Градостроительство", "Архитектура", "Строительство", Теплоэнергетика и теплотехника", "Электроэнергетика и электротехника" "Технологические машины и оборудование", "Землеустройство и кадастры", "Землеустройство", "Земельный кадастр", "Экономика и управление на предприятии (по отраслям)", "Прикладная информатика (по отраслям)", "Городское строительство и хозяйство" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	11.1.
	Ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности

	11.2.
	Организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда

	11.3
	Осуществление муниципального жилищного контроля

	11.4.
	Утверждение правил и организация благоустройства территории муниципального образования

	11.5.
	Резервирование и изъятие земельных участков в границах муниципального образования для муниципальных нужд


12. Область профессиональной служебной деятельности. Регулирование земельных отношений, геодезия и картография


12. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование земельных отношений, геодезия и картография


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Экономика", "Управление персоналом", "Геодезия и дистанционное зондирование", "Землеустройство и кадастры", "Картография и геоинформатика", "Архитектура", "Строительство", "Экология и природопользование",

"Городское строительство и хозяйство", "Промышленное и гражданское строительство" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	12.1.
	Обеспечение выполнения работ, необходимых для создания искусственных земельных участков для нужд муниципального образования

	12.2.
	Организация выполнения комплексных кадастровых работ и утверждение карты-плана территории

	12.3.
	Осуществление муниципального земельного контроля


13. Область профессиональной служебной деятельности. Управление в сфере природных ресурсов, природопользование и экология


13. Область профессиональной служебной деятельности Управление в сфере природных ресурсов, природопользование и экология


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Геология", "Геология и разведка полезных ископаемых", "Экология и природопользование", "Природообустройство и водопользование", "Лесное дело", "Защита окружающей среды" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	13.1.
	Организация мероприятий по охране окружающей среды


14. Область профессиональной служебной деятельности. Регулирование сельского хозяйства


14. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование сельского хозяйства


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции", "Финансы и кредит", "Садоводство", "Экономика", "Юриспруденция", "Антикризисное управление", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Землеустройство", "Статистика", "Селекция и генетика сельскохозяйственных культур", "Зоотехния", "Биотехнология", "Водные биоресурсы и аквакультура", "Агроинженерия", "Экология и природопользование", "Биология", "Почвоведение" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	14.1.
	Создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия


15. Область профессиональной служебной деятельности. Управление имущественным комплексом


15. Область профессиональной служебной деятельности Управление имущественным комплексом


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Экономика" "Юриспруденция", "Менеджмент", "Землеустройство" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	15.1.
	Анализ состояния, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности муниципального образования


16. Область профессиональной служебной деятельности. Управление транспортным комплексом


16. Область профессиональной служебной деятельности Управление транспортным комплексом


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Экономика", "Юриспруденция", "Технология транспортных процессов", "Наземные транспортно-технологические комплексы", "Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов", "Транспортные средства специального назначения", "Строительство, эксплуатация, восстановление и техническое прикрытие автомобильных дорог, мостов и тоннелей", "Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура", "Автомобильные дороги и аэродромы", "Организация перевозок и управление на транспорте" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	16.1.
	Обеспечение безопасности дорожного движения

	16.2.
	Осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального образования

	16.3.
	Осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального образования

	16.4
	Развитие инфраструктуры и организация транспортного обслуживания населения в границах муниципального образования


17. Область профессиональной служебной деятельности. Управление в сфере связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания


17. Область профессиональной служебной деятельности Управление в сфере связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Инфокоммуникационные технологии и системы связи", "Экономика", "Технология продукции и организация общественного питания", "Торговое дело", "Товароведение", "Сервис", "Юриспруденция", "Организация обслуживания в общественном питании", "Телекоммуникации" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	17.1.
	Создание условий для обеспечения муниципального образования услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания


18. Область профессиональной служебной деятельности. Регулирование образования, научной, научно-технической и инновационной деятельности


18. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование образования, научной, научно-технической и инновационной деятельности

Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", Педагогическое образование, "Психология", "Менеджмент организации", "Педагогика и психология", "Математика", "Прикладная математика и информатика", "Механика и математическое моделирование", "Прикладная математика", "Математика и компьютерные науки", "Фундаментальная информатика и информационные технологии", "Математическое обеспечение и администрирование информационных систем", "Прикладная математика и физика", "Физика", "Радиофизика", "Химия", "Химия, физика и механика материалов", "Геология", "География", "Картография и геоинформатика", "Гидрометеорология", "Прикладная Гидрометеорология", "Экология и природопользование", "Биология", "Почвоведение", "Педагогика и методика дошкольного образования", "Педагогика и методика начального образования", "Психолого-педагогическое образование", "Специальное (дефектологическое) образование", "Профессиональное обучение" (по отраслям) или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	18.1.
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального, основного общего, среднего общего образования

	18.2.
	Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях

	18.3
	Осуществление стратегического планирования развития муниципальной системы образования. Разработка комплексных программ и мероприятий по развитию сети научных и образовательных организаций

	18.4.
	Формирование, развитие и профессиональное совершенствование кадрового потенциала системы образования


19. Область профессиональной служебной деятельности. Регулирование молодежной политики


19. Область профессиональной служебной деятельности Регулирование молодежной политики


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Экономика", "Управление персоналом", "Психология", Педагогическое образование, "Психолого-педагогическое образование", "Социология", "Социальная работа", "Организация работы с молодежью", "Профессиональное обучение (по отраслям)", "Филология" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	19.1.
	Участие в осуществлении деятельности органов опеки и попечительства в отношении совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан

	19.2.
	Участие в осуществлении деятельности органов опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан

	19.3.
	Участие в осуществлении деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	19.4.
	Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью


20. Область профессиональной служебной деятельности. Управление в сфере культуры, кинематографии, туризма и архивного дела


20. Область профессиональной служебной деятельности Управление в сфере культуры, кинематографии, туризма и архивного дела


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Юриспруденция", "Управление персоналом", Педагогическое образование, "Психолого-педагогическое образование", "Психология", "Культурология", "История", "Социально-культурная деятельность" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



20.1. Вид профессиональной служебной деятельности

Организация библиотечного обслуживания населения,

комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Библиотечно-информационная деятельность", "Филология" (указанные специальности, направления подготовки определяются в дополнение к специальностям, направлениям подготовки, содержащимся в общих квалификационных требованиях)


20.2. Вид профессиональной служебной деятельности

Создание условий для организации досуга и обеспечения

жителей услугами организаций культуры


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Режиссура театрализованных представлений и праздников", "Звукорежиссура культурно-массовых представлений и концертных программ", "Режиссура театра", "Народная художественная культура" (указанные специальности, направления подготовки определяются в дополнение к специальностям, направлениям подготовки, содержащимся в общих квалификационных требованиях).



20.3. Вид профессиональной служебной деятельности

Создание условий для развития местного традиционного

народного художественного творчества


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Народная художественная культура", "Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы", "Искусствознание", "Культуроведение и социокультурные проекты", "Изобразительное и прикладные виды искусства", "Музыкальное искусство", "Сценические искусства и литературное творчество" (указанные специальности, направления подготовки определяются в дополнение к специальностям, направлениям подготовки, содержащимся в общих квалификационных требованиях).



20.4. Вид профессиональной служебной деятельности

Сохранение, использование и популяризация объектов

культурного наследия (памятников истории и культуры), охрана

объектов культурного наследия (памятников истории

и культуры)


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия", "Реконструкция и реставрация архитектурного наследия", "Экология и природопользование", "Музейное дело и охрана памятников" (указанные специальности, направления подготовки определяются в дополнение к специальностям, направлениям подготовки, содержащимся в общих квалификационных требованиях).



20.5. Вид профессиональной служебной деятельности

Формирование и содержание муниципального архива, хранение

архивных фондов поселений


	

	Специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки: "Документоведение и архивоведение", "Историко-архивоведение" (указанные специальности, направления подготовки определяются в дополнение к специальностям, направлениям подготовки, содержащимся в общих квалификационных требованиях).


21. Область профессиональной служебной деятельности. Управление в сфере физической культуры и спорта


21. Область профессиональной служебной деятельности Управление в сфере физической культуры и спорта


Общие квалификационные требования

для замещения должностей муниципальной службы


	
	

	Рекомендуемые специальности, направления подготовки:
	"Государственное и муниципальное управление", "Физическая культура", "Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)", "Спорт" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.



Вид профессиональной служебной деятельности


	
	

	21.1.
	Обеспечение условий для развития на территории сельского поселения,  физической культуры и массового спорта

	21.2.
	Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий сельского поселения,

	21.3.
	Развитие физической культуры и спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья


III. Требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности


- высшие должности муниципальной службы - не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;


- главные должности муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;


- ведущие, старшие и младшие должности муниципальной службы - без предъявления требований к стажу.

